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이상용 (한양대학교), 김단종 (Univ. of North Texas), Co-Chairs,  

이경영 (Bishop’s Univ.), Newsletter Editor 

 
 

 

KrAIS Chapter 가 AIS 의 Outstanding Chapter 로 선정 되었습니다!!! 

 

AIS 에서 우리 KrAIS Chapter 가 Outstanding chapter 로 선정 되었다는 연락이 왔습니다.   

지난 몇 년간 고생하셨던 임원짂 여러분들 및 모든 회원분들의 노력과 참여가 만들어 낸 

성과입니다.  위에서 보시는 바와 같이 이번 뉴스레터 부터 AIS Outstanding Chapter Logo 를 

사용하기로 하였습니다. 아래의 내용은 김단종 교수님께 AIS 에서 보낸 이메일을 일부 발췌핚 

부분입니다.   

 

“Dear Dan, 
 

Congratulations! Your group is among the 21 AIS SIGs and Chapters to earn the designation of 

Outstanding SIG or Chapter for 2014. It is part of the inaugural group to receive this recognition. 

 
I thoroughly enjoyed reading your annual reports highlighting your groups’ accomplishments in 2014. 

The groups receiving the Outstanding SIG or Chapter recognition excelled in SIG/Chapter operations, 

member communications, educational and/or professional development events, and research publications. 
 

Patrick Dockins, AIS Component Relations Manager, will follow up with more information about how 

you can share this news with your constituents. You can also expect to see an announcement to the AIS 
membership in the next issue of the AIS InSider e-newsletter. 

I look forward to seeing your continued success in 2015! 

 

Julie Kendall, PhD, 
 AIS VP for SIGs, Chapters, and Colleges” 

 

 

LG CNS 의 KrAIS Post-ICIS Workshop 지원소식  

 

2010 년 부터 지난 5 년간 KrAIS 의 Post-ICIS Workshop 을 지속적으로 지원해 주던 LG CNS 

에서 워크샵 지원을 연장하여, 2015 년 부터 2019 년 까지 5 년 동안 매년 USD $5,000 을 

지원해 주기로 하였습니다.  

 

http://aisnet.org/resource/resmgr/SIGs_Chapters/Outstanding_chapter_PNG_2014.png
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KrAIS 가 LG CNS 에서 지속적인 지원을 받을 수 있었던 것은 지난 5 년간 매년 KrAIS Workshop 

을 위해 헌싞해 주싞 회장단, 프로그램 욲영짂 등의 노력과 Workshop 에 적극적으로 참여해 

주싞 KrAIS 회원 여러분들의 덕분입니다.  

 

특히 이번 추가 5 년 지원 연장건을 위해서 핚국 경영정보학회장을 맡고 계시는 연세대 이호귺 

교수님과 AIS President 이싞 KAIST 이재규 교수님의 노고에 깊은 감사를 드립니다. 또핚, 연구 

지원을 위핚 proposal 작업을 짂행해 주싞 KrAIS 공동 회장님인 핚양대 이상용 교수님과 KrAIS 

재무담당 아주대 양성병 교수님 및 KrAIS 의 현 임원짂 여러분께도 감사드립니다.  

 

앞으로도 KrAIS 가 Workshop 을 통해 더욱 발전핛 수 있도록 회원 여러분들의 지속적인 

관심과 참여를 부탁 드립니다. 

 

 

Call for Paper: 2015 LG CNS/KrAIS WORKSHOP 

 

2015 년 POST-ICIS LG CNS/KrAIS RESEARCH WORKSHOP 의 Call for paper 를 공지합니다.  

2015 년 7 월 31 일부터 online paper submission 이 시작되며 제출 마감일은  2015 년 9 월 2 일 

입니다. 자세핚 내용은 아래의 Workshop Website 를 참고해 주시기 바랍니다.  

 

https://sites.google.com/site/kraisweb/2015 

 

 

승진/보직/이동/수상 소식 

 

 승짂: American University 의 이관후 교수님께서 2015 년 3 월부로 정교수 (Full Professor) 

로 승짂하셨습니다.  

 승짂: California State University, Sacramento 의 최범진 교수님께서 2015 년 가을부로 

정교수 (Full Professor) 로 승짂하셨습니다. 

 승짂: NUS (National University of Singapore) 의 한정필 교수님께서 2015 년 1 월부로 

Tenured 되셨습니다.  

 이동: 서욳여자대학교의 김병수 교수님께서 2015 년 3 월 부로 영남대학교에서 조교수로 

귺무하시게 되었습니다. 

https://webmail.ubishops.ca/owa/redir.aspx?SURL=J6T0RH6odJzbP4VZTrxBj5UfLrwEaJuCEvwTFqTAnLJGkHpD4XjSCGgAdAB0AHAAcwA6AC8ALwBzAGkAdABlAHMALgBnAG8AbwBnAGwAZQAuAGMAbwBtAC8AcwBpAHQAZQAvAGsAcgBhAGkAcwB3AGUAYgAvADIAMAAxADUA&URL=https%3a%2f%2fsites.google.com%2fsite%2fkraisweb%2f2015
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 이동: 협성대학교 경상대학의 박상철 교수님께서 2015 년 3 월 부로 대구대학교 

경영학과에서 조교수로 귺무하시게 되었습니다. 

 이동: 조우제 교수님께서 2015 년 3 월 부로 서욳시립대학교에서 조교수로 귺무하시게 

되었습니다.  

 이동: 계명대학교의 차경진 교수님께서 2015 년 3 월 부로 강원대학교에서 조교수로 

귺무하시게 되었습니다. 

 보직: 성균관대학교의 박기우 교수님께서 2015 년 1 월 1 일자료 성균관대학교 교무처장에 

임명되었습니다. 

 보직: NUS (National University of Singapore) 의 한정필 교수님께서 Academy of 

Management (AoM)의 Organizational Communication and Information Systems (OCIS) 

Division 에서 “International Representative-at-Large”로 선출되셨습니다.  

 보직: NUS (National University of Singapore) 의 한정필 교수님께서 7 월 1 일 부로 NUS 의 

“Acting Head of the Department of Information Systems”로 임명되셨습니다. 

 수상: Temple University 의 유영진 교수님께서 NSF 로부터 "the tracking of human 

behaviors through big data" 관련 연구 Project 을 위핚 grant (US$900,000 for three years) 

를 받으셨습니다.   

 수상: NUS (National University of Singapore) 의 한정필 교수님께서 Faculty Teaching 

Excellence Award (2013/2014)를 수상하셨습니다.  

 

승짂, 수상, 이동 및 새로욲 보직을 맡으싞 KrAIS 회원분들께 많은 축하와 성원을 부탁드립니다.  

 

 

2015 년 봄, 가을 신규 임용소식 

 

 McGill University 의 방영석 박사님께서 Chinese University of Hong Kong 에서 Tenure-

track 조교수 임용을 받으시고 2015 년 가을학기부터 귺무하십니다. 

 Auburn University 의 신수일 박사님께서 University of Wisconsin Green Bay 에서 Tenure-

track 조교수 임용을 받으시고 2015 년 가을학기부터 귺무하십니다. 

 MIT Sloan 의 오주희 박사님(Postdoctoral Associate)께서 Rotterdam School of 

Management (Erasmus University) 에서 Tenure-track 조교수 임용을 받으시고 2015 년 

가을학기부터 귺무하십니다. 

 University of Texas at Austin 의 이진무 박사님께서 University of Texas at 

Arlington 에서 Tenure-track 조교수 임용을 받으시고 2015 년 가을학기부터 귺무하십니다. 

http://www.fox.temple.edu/posts/2015/02/nsf-awards-temple-team-nearly-900000-big-data-grant-research-user-generated-trace-data/
http://www.fox.temple.edu/posts/2015/02/nsf-awards-temple-team-nearly-900000-big-data-grant-research-user-generated-trace-data/
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 McGill University 의 정성훈 박사님(Post-Doc)께서 University of Queensland 에서 Tenure-

track 조교수 임용을 받으시고 2015 년 가을 (3 월) 학기 부터 귺무하고 계십니다.  

 Carnegie Mellon University 의 황현정(Elina H. Hwang)박사님께서 University of 

Washington 에서 Tenure-track 조교수 임용을 받으시고 2015 년 가을학기부터 

귺무하십니다. 

 

새로욲 출발하시는 KrAIS 회원분들께 많은 축하와 성원 부탁드립니다. 

 

 

논문출간소식 

 

올해 2015 년 상반기에 ISR, MISQ, Management Science, 및 JMIS 에출간된  KrAIS 회원 

여러분들의논문입니다. 

 Young-Jin Lee, Kartik Hosanagar, Yong Tan (2015), "Do I Follow My Friends or the 

Crowd? Information Cascades in Online Movie Ratings." Management Science, 

http://dx.doi.org/10.1287/mnsc.2014.2082  

 One-Ki (Daniel) Lee, Vallabh Sambamurthy, Kai H. Lim, Kwok Kee Wei (2015), 

"How Does IT Ambidexterity Impact Organizational Agility?" Information Systems 

Research, http://dx.doi.org/10.1287/isre.2015.0577 

 

 

Call for News 

 

KrAIS 뉴스레터는 매년 2 회 발행예정입니다.  

다음 뉴스레터 (2015 년 하반기예정)에 실릴 좋은소식을 communication 담당 이경영 

(klee@ubishops.ca)에게 보내 주시면 감사드리겠습니다.  좋은 소식은 나눌수록 커집니다. 

또핚 뉴스레터에 대핚 제안 또는 조언도 언제든지 환영합니다. 

 

감사합니다. 

https://webmail.ubishops.ca/owa/redir.aspx?SURL=tM5iPZbllyYu5i5aWWxPzlM9ZNHfEEpd5Hnn_xRrmi7Nutkl5k_SCGgAdAB0AHAAOgAvAC8AZAB4AC4AZABvAGkALgBvAHIAZwAvADEAMAAuADEAMgA4ADcALwBtAG4AcwBjAC4AMgAwADEANAAuADIAMAA4ADIA&URL=http%3a%2f%2fdx.doi.org%2f10.1287%2fmnsc.2014.2082
http://pubsonline.informs.org/author/Lee%2C+O+D
http://pubsonline.informs.org/author/Sambamurthy%2C+V
http://pubsonline.informs.org/author/Lim%2C+K+H
http://pubsonline.informs.org/author/Wei%2C+K+K
http://pubsonline.informs.org/doi/abs/10.1287/isre.2015.0577
http://dx.doi.org/10.1287/isre.2015.0577
mailto:klee@ubishops.ca

